Einwilligungserklarung in die weitere Verarbeitung meiner Daten im
Rahmen des Bewerbungsprozesses

Ich gebe hiermit meine Einwilligung (gem. Art. 6 Abs. 1 lit. a DS-GVO), dass meine Daten, welche der Bockmeyer Zaun & Tor Systeme
GmbH & Co. KG, Am Laxtener Esch 6 - 49811 Lingen (Ems) im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zur Verfligung gestellt wurden,
auch nach Ablauf der gesetzlichen Mindestaufbewahrungspflicht verarbeitet (z.B. Speicherung) werden dirfen, namlich bis zu 2 Jahre
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

Meine Einwilligung erstreckt sich auf samtliche im Rahmen des Bewerbungsverfahrens Gbermittelten personenbezogenen Daten.
Diese Daten konnen sich z.B. aus den folgenden Quellen ergeben:

e Zeugnisse e Anschreiben
e Lebenslauf e  Referenzen
e  Bewerberfragebogen e Interviewprotokolle

Die Bockmeyer Zaun & Tor Systeme GmbH & Co. KG darf die genannten Daten nutzen, um mich zu einem spéateren Zeitpunkt zu
kontaktieren, um mir geeignete freie Positionen vorzuschlagen und ein neues Bewerbungsverfahren zu eroffnen oder das
bestehende fortzusetzen.

Meine Einwilligung hat keinerlei positive oder negative Konsequenzen bzgl. des Bewerbungsverfahrens, weder jetzt noch in der
Zukunft. Ich kann die Einwilligung ohne Angabe von Griinden verweigern.

Die einmal erfolgte Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Griinden fiir die Zukunft widerrufen werden (Kontaktdaten fir den
Widerruf lauten: Bockmeyer Zaun & Tor Systeme GmbH & Co. KG, Am Laxtener Esch 6 - 49811 Lingen (Ems), Telefon: 0591-97788880
, E-Mail: (personal@bockmeyer-zaun.de). Die Bewerberdaten werden dann unverzlglich, jedoch spatestens nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens geldscht.

Sie kénnen lhre Einwilligung entweder durch Unterzeichnung und Riicksendung dieses Dokumentes oder
durch Antwort unter Angabe lhrer Zustimmung auf diese E-Mail mitteilen.

Ort, Datum Unterschrift Bewerber
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